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3

Pàgina

1 de 1

Introducció de dades

Any: Resultat Mínim Objectiu
Curs 2008-09 21,40% 10,00% 20,00%
Curs 2009-10 28,54% 20,00% 30,00%
Curs 2010-11 42,80% 30,00% 40,00%
Curs 2011-12 78,57% 40,00% 50,00%
Curs 2012-13 79,00% 50,00% 60,00%
Curs 2013-14 38,80% 60,00% 70,00%
Curs 2014-15 22,22% 70,00% 80,00%
Curs 2015-16 33,33% 70,00% 80,00%

Curs 2016-17(6) 28,60% 10,00% 20,00%
Curs 2017-18 (4) 19,00% 10,00% 20,00%
Curs 2018-19 (4) 19,00% 10,00% 20,00%
Curs 2019-20 (3) 14,30% 5,00% 15,00%

% Sobre 21 docents 
contractats a temps 

complert Grau en 

Infermeria

Data actualització Descripció  modificacions realitzades

29/11/2020 (1) El % de doctorants del personal a temps complert ha de disminuir, donat que va augmentant el % de doctors a temps complert.                            (2) 

revisió de l'objectiu de l'indicador, donat que ha de disminuir el nombre de % de doctorants del personal a temps complert en el Grau en Infermeria. 

Marquem com objectiu el 20% dels docents contractats seran doctorants, donat que la majoria han de ser doctors per estar implicats en el grau en 

Infermeria, el mínim el baixem a 10%. (3) L'evolució sera fins la data actual i baixar curs a curs l'objectiu 5%

Data aprovació

29/11/2020

Objectiu

Del curs 2010 al curs 2015 el 80%  dels 
docents del grau en Infermeria  seran 

doctors.                                                                             
A partir 2016-17 seran el 20%  i la tendencia 

a baixar l'objectiu curs a curs 5%

Nom de l' Indicador
Percentatge doctorants docents del Grau en infermer ia a temps 

complert

Missió / Objectiu
Descriure l'evolució de doctorants des de el curs 2 010 fins 

actualitat 

Procés Recursos Humans/Formació personal

Propietari Direcció

Fòrmula de Càlcul (Nombre doctorants/Nombre total de personal)*100 

Unitat de mesura Percentatge

Periodicitat Una vegada a l'any

FITXA D'INDICADOR FI_38: Percentatge doctorants doc ents del Grau en Infermeria a temps complet
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