
CPL Healthcare, una agencia de Empleo especializada en puestos de enfermería en Reino 
Unido e Irlanda nos esta oferta con Peter McVerry Trust en Dublín, Irlanda.  
 
Las entrevistas serán los días 13 y 14 de noviembre en Madrid.  
  
Peter McVerry Trust, situado en Dublín, Irlanda, y en colaboración con CPL, busca enfermeros 
y enfermeras con y sin experiencia en abuso de sustancias, para unirse a su equipo de 
profesionales.  
  
No es necesario estar en posesión del IELTS u OET, se necesita gran compromiso e interés por 
trabajar con este tipo de colectivo.  
  
REQUISITOS  
  

• Estar inscrito en el NMBI a ser posible.  
• Se considerarán los solicitantes que aún no hayan iniciado el proceso NMBI (incluido 

que aún no cuenten con la titulación IELTS/OET). Los candidatos que hayan pasado la 
entrevista dispondrán de 6-8 meses para obtener dicha titulación.  

• Lo que es vital en este caso es su capacidad para demostrar un fuerte deseo por 
trabajar en esta área.  

• Lo ideal es que tenga experiencia en un entorno similar / salud mental, en 
desintoxicación/ rehabilitación o experiencia de voluntariado (debe identificarse 
claramente en su CV.)   

• Contar con experiencia previa como parte de un equipo multidisciplinario (MDT)  
• Fuertes habilidades organizativas/de equipo.  
• Excelentes habilidades de comunicación con inglés fluido. 
• Poder trabajar en Irlanda. 
• Los nuevos graduados serán considerados. 

  
BENEFICIOS: 
  

• Vuelo internacional gratuito. 

• 4 semanas de alojamiento gratuito. 

• Reembolso de los costes del NMBI. 

• Sueldos desde 29.346 – 45.701 dependiendo de la experiencia. 
  
 


