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GUIA D’APRENENTATGE
TREBALL FI DE GRAU

1. FITXA DESCRIPTIVA

CODI D’ASSIGNATURA:
G405 -Treball Fide Grau

TITULACIO: ANY ACADEMIC:
Grau en Infermeria 2025-2026
MATERIA: SEMESTRE:

Treball Fi de Grau Sete i Vuite

TIPUS: GRUP:

Treball Fi de Grau Mati 1/ Mati 2/ Tarda

IDIOMA D’IMPARTICIO:
Classes: Catala, Castella i Angles
Recursos i materials: Catala, Castella i Angles

2. PROFESSORAT

COMISSIO TREBALL FI DE GRAU:

Dra. Nathalia Silva Fontana Rosa (nathalia.rosa@sjd.edu.es)

Dr. Jorge Castizo Olier (jorge.castizo@sjd.edu.es)

Dra. Carmen Jerez Molina (carmen.jerez@sjd.edu.es)

Dr. Juan Roldan Merino (juan.roldan@sjd.es)

Dra. Montserrat Girabent i Farrés (montserrat.girabent@sjd.edu.es)

3. PREREQUISITS

Per a matricular 'assignatura Treball Fi de Grau, és necessari haver superat els 60 ECTS de Formacio basica sumant
un total de 180 ECTS superats entre els de formaciod basica i obligatoria.

4. OBJECTIUS

Lobjectiu del treball de fi de grau és que Uestudiant integri tots els resultats d’aprenentatge adquirits al llarg del
grau essent capag¢ ser capac de dissenyar, estructurar i elaborar individualment un projecte de recerca
quantitativa, qualitativa o una revisio de la literatura cientifica d’impacte internacional i nacional en 'ambit de
la infermeria. Aixi, mateix ser capag¢ de defensar-lo davant un tribunal universitari avaluador.
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5. CREDITS

L'assignatura té un total de 6 ECTS que correspon a 150 hores de treball de U'estudiant distribuides en 25 hores
tedrico-practiques, 37.5 de treball dirigit i 87.5 de Treball autonom.

~ -~

6. BLOCS TEMATICS | ORGANITZACIO DE CONTINGUTS

Lassignatura de TFG s’estructura en una serie de seminaris al llarg del primer semestre en els que es fara un
repas de continguts metodologics i es donara suport als estudiants per arribar a concretar un tema, una
pregunta i pensar en la millor metodologia per la proposta de recerca que es vulgui realitzar. A més es
realitzaran tutories grupals i individuals i s’obriran espais per compartir diferents eines i documents de
consulta. De forma grupal es treballaran continguts transversals i de forma individual continguts especifics
segons la proposta de treball de cada estudiant.

7. ENFOCAMENT METODOLOGIC

Tipologia Objectius Activitats % Temps
previst

Aconseguir les bases i les
eines per tal que Uestudiant Seminaris 17%
elabori el seu TFG

Presencial o
sincronic

Tutories Individuali
Guiar i orientar Uestudianten | Grupals

s o

Treball Dirigit els dubtes Consulta de materials 25%
a l'aula Virtual

Treball Dissenyar, estructuraii gi;iarézf?;?:;?é

Autonom (fora elaborar el TFG (memoria o arac’:ié ’ 58%

de laula) escrita i defensa publica) brep

presentacié i defensa

8. COMPETENCIES

BASIQUES

CB1. Que els estudiants hagin demostrat posseir i comprendre els coneixements en una area d'estudi que es basa
en l'educacid secundaria general, i sovint es troba en un nivell que, mentre es basa en llibres de text avangats,
també inclou alguns aspectes que impliquen coneixements des de l'avantguarda del seu camp d'estudi

CB2. Que els estudiants sapiguen aplicar els seus coneixements al seu treball o vocacié de forma professional i
posseir les habilitats que sovint es demostren a través de l'elaboracio i defensa dels arguments i la resolucié de
problemes dins de la seva area d'estudi
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CB3. Que els estudiants tinguin la capacitat de recopilar i interpretar dades rellevants (normalment dins de la seva
area d'estudi) per fer judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants de caracter social, cientific o etic

CB4. Que els estudiants puguin transmetre informacio, idees, problemes i solucions tant a un public de
especialitzat com no especialitzat

CB5. Que els estudiants hagin desenvolupat les habilitats d'aprenentatge necessaries per dur a terme estudis
posteriors amb un alt grau d'autonomia

GENERALS
CG1. Compromis etic (capacitat critica i autocritica / capacitat de mostrar actituds coherents amb les
concepcions etiques i deontologiques).

CG2. Capacitat d’aprenentatge i responsabilitat (capacitat d’analisi, de sintesi, de visions globals i d’aplicacié dels
coneixements a la practica / capacitat de presa de decisions i adaptacio a noves situacions).

CG3. Treball en equip (capacitat de cotlaborar amb altres i de contribuir a un projecte comu / capacitat de
collaborar en equips interdisciplinaris i en equips multiculturals.

CG4. Capacitat creativa i emprenedora (capacitat de formular, dissenyar projectes / capacitat de buscar i integrar
nous coneixements i actituds).

CGb5. Sostenibilitat (capacitat de valorar U'impacte social i mediambiental d’actuacions en el seu ambit / capacitat
de manifestar visions integrades i sistematiques).

CG6. Capacitat comunicativa (capacitat de comprendre i expressar-se oralment i per escrit en catala i castella i
una tercera llengua, dominant el llenguatge especialitzat / capacitat de buscar, utilitzar i integrar la informacio).

ESPECIFIQUES

CE1 - 1. Practica professional, etica i legal, 1.1. Responsabilitat, (1.1.1. Acceptar el deure de rendir comptesi la
responsabilitat dels propis judicis i actes professionals; 1.1.2. Reconeixer i diferenciar la propia responsabilitat de
la d'altres membres de l'equip de salut, professionals i no professionals

CE2 - 1. Practica professional, etica i legal (1.2. Practica ética: 1.2.1 Exercir d'acord amb els codis deontologics i de
conducta de la professid; 1.2.2 Exercir amb respecte a la dignitat, cultura, valors, creences i drets de la personaii
grups; 1.2.3 Defensar els drets de la persona/grups dins del sistema de salut)

CE4 - Prestacio i gestié de cures (2.1. Prestacio de cures: 2.1.1. Valoracio; 2.1.1.1 Utilitzar un marc de valoracio
basat en l'evidéncia per a recollir dades sobre la salut fisica, mental i aspectes soci culturals de la personai grup;
2.1.1.2 Analitzar, interpretar i documentar les dades obtingudes)

CE7 - Prestaci¢ i gestio de cures (2.1 prestacio de cures: 2.1.4 Avaluacioé; 2.1.4.1 Avaluar els progressos realitzats
per a la consecucio dels resultats previstos en collaboracio de la personai grup; 2.1.4.2 Documentar i utilitzar els
resultats de l'avaluacié per a modificar el pla de cures)

CE13 - Desenvolupament professional (3.1 Identificar la importancia de la recerca per a l'assoliment dels objectius
de salut de la persona i grups; 3.2 Utilitzar les millors evidencies cientifiques disponibles, l'experiéncia infermera i
elrespecte pelsvalorsicreences de la personaigrup, en proporcionar i avaluar els cuidats infermers; 3.3 Secundar
i contribuir a la recerca en els cuidats infermers i de salut en general)

CE14 - Desenvolupament professional (3.4 Prendre part en les activitats de millora de la Qualitat)
CE15 - Desenvolupament professional (3.5 Contribuir activament al desenvolupament professional continuat per
a millorar la practica infermera; 3.6 Contribuir al desenvolupament professional d'altres membres de l'equip de
salut)

CE16 - Desenvolupament professional (3.7 Usar la practica reflexiva per a identificar les propies capacitats i
limitacions professionals i buscar el suport apropiat; 3.8 Aprofitar les oportunitats d'aprendre amb altres persones
que contribueixen a l'atencié de salut)
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9. RESULTATS D’APRENENTATGE

REFERITS A CONEIXEMENTS

e Demostrar la integracio de les competencies especifiques i transversals definides en els diferents ambits

docents de la titulacio.

REFERITS A HABILITATS

e Elaborar un treball o projecte original i individual relacionat amb els ambits docents que integren el grau.
e Expressar capacitat de reflexio critica i respectuosa.
e Presentaridefensar el TFG davant del tribunal universitari (comissié avaluadora).

REFERITS A ACTITUDS, VALORS | NORMES
e Respectar l'autoria de la documentacio utilitzada, la llei de proteccié de dades i el codi deontologic.

10. AVALUACIO

Eltreball fi de grau s’avalua exclusivament a través de l’avaluacié continua. No hi ha la possibilitat de
fer avaluacid Unica. Aixi mateix és una assignatura sense re-avaluacié suposant una Uunica
convocatoria d’avaluacio continua.

Blocs d’avaluacié | Descripcio % Nota final Aval. Continua
Entrega O Proposta de projecte (Entrega

obligatoria). S’avalua

exclusivament la realitzacio de 10%

la entrega.
Seminaris S’avalua exclusivament la

assistencia.

Memoria Escrita

3 entregues obligatories de la
memoria. Cada una de les
entregues és una evolucio
dinamica de les anteriors (Veure
Guia de TFG).

Entrega Parcial 1: 5%
Entrega parcial 2: 10%
Entrega Final: 35%

Defensa Oral

Exposicid publica i defensa
davant la interlocucié del
tribunal

40%

Els criteris d’avaluacié continua sén:

e Els que s’estableixen al document de “CRITERIS D’AVALUACIO DE LES ASSIGNATURES DEL
GRAU D’INFERMERIA DEL CAMPUS DOCENT DE SANT JOAN DE DEU” (Veure Aula Moodle
Secretaria i Aula Moodle de Uassignatura”. En el cas del TFG només apliquen els que fan
referéncia a la convocatoria ordinaria d’avaluacié unica.

e ElBloc de seminaris no és recuperable.

e Perpoderobtenirlanotafinal de assignatura és imprescindible tenir una nota minima de 5/10
dels blocs de “ Memoria Escrita” i “Defensa Oral”.

e Per poder optar a la realitzacié de la “Defensa Oral” és requisit imprescindible treure una nota
minima de 5/10 de la Memoria escrita. En cas de no ser aixi, la notafinal del TFG és de suspes.

e L’assignatura de Treball Fi de Grau no té re-avaluacid ni avaluacio unica.
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Totes les entregues s’han de realitzar en temps i forma. No fer-ho suposa una nota de 0 de
U'entrega en questio.

L'estudiant es compromet a l’autoria original del TFG. Queda prohibit el plagi i la contractacio
de tercers. L'us d’eines d’lA generativa es limita a suport linguistic, estructural i de
comprovacio d’estil. En cap cas es poden generar dades, resultats o analisi sense verificacio.
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